Svet Osnovne $ole Mirana Jarca Crnomelj je na podlagi 3. odstavka 60. d ¢lena in 3. odstavka
60. e ¢lena in 60. g ¢lena Zakona o osnovni soli (Uradni list RS 81/2006 — UPB, 102/2007 in
spremembe) na svoji 7. seji 27. 2. 2023 sprejel

0S Mirana Jarca

CRNOMEL)J

e

VZGOJNI NACRT
/posodobitev/

Z vzgojnim nacrtom smo dolodili nadine doseganja in uresnicevanija ciljev in vrednot na
Osnovni $oli Mirana Jarca Crnomelj. Pri pripravi smo sodelovali vsi strokovni delavci, u¢enci
in starsi.

Vzgojni nacrt temelji na ciljih, ki so opredeljeni v 2. ¢lenu Zakona o osnovni Soli. Oblikovan je
na osnovi poslanstva in vizije Sole.

. IZJAVA O POSLANSTVU SOLE

Nase temeljno poslanstvo je kvalitetno izobrazevanje in vzgoja za zrelo in odgovorno
osebnost.

1. VIZIJA SOLE

Nasa vizija dela je, da bodo dobro usposobljeni uditelji devetletke v novih pogojih dela z uéenci
dosegali evropsko primerljive standarde znanja.

. VREDNOTE

V nasi Soli vzgoja temelji na vrednotah, ki jih spoStujemo ucenci, zaposleni in starsi:

- Kvalitetni med¢loveski odnosi in mirno delovno vzdusje, ki so zaposlenim in u¢encem
temelj za zaupnost, kreativnost, podjetnost, uspesnost, lucidnost, ambicioznost, samozavest,
inovativnost in delavnost.

- Empatija; samo Custveno zrel in senzibilen ¢lovek je sposoben kvalitetnega odnosa.

- Spostovanje samega sebe, sosolcev, uciteljev, starsev in drugih ljudi.

- Qdli¢nost, ki v simbolnem pomenu pomeni zgodbo o potovanju. S sistemati¢nim,
prizadevnim, z nacrtnim in zavednim delom ucence peljemo k cilju. Pri uencih je potrebno
spodbujati veselje in entuziazem do razli¢nih podrocij znanja.

- Profesionalna, obde ¢loveska etika, ¢ut za okolje in skrb za lastno zdravije.




Altruizem, ki v simbolnem pomenu pomeni, da smo pomembni toliko, kolikor prispevamo k

_—

zZivljenju drugih.

V.

VZGOJNE DEJAVNOSTI SOLE

Vzgojne dejavnosti so preventivne in svetovalne z usmerjanjem k reSevanju problemov.
Osnovni cilj pri oblikovanju in izvajanju preventivnih vzgojnih dejavnosti je ustvarjanje
spodbudnega ucnega okolja, v katerem ucenci uspesno zadovoljujejo naslednje potrebe:

e varnost in medsebojno zaupanje; za to so potrebni spostljivi odnosi in jasna pravila
z doslednimi uresnicevaniji;

e sprejetost, pripadnost in vklju¢enost ucencev v skupnost z vsemi njihovimi
posebnostmi;

e uspesnost — vsak u¢enec naj bi dozivljal zadovoljstvo ob napredovanju v znanju in
razvijanju sposobnosti;

e ustvarjalnost, ki naj jo uc¢enci razvijajo v pogojih raznovrstnih metod poucevanja;

e sprostitev;

e gibanje.

Pri izvajanju preventivnih dejavnosti bomo pozornost namenili:

e sistemati¢nemu nacrtovanju in izvajanju govorilnih in razrednih ur,

e skrbi za kulturno in spros¢eno prezZivljanje ¢asa u¢encev med odmori (druzenje
ucencev, druzabne igre, branje knjig),

e poudarjanju zglednega vedenja,

e navajanju na samokontrolo pri vedenju in sprejemanje odgovornosti,

e krepitvi nadzora in samonadzora ter takojsnje ukrepanje pri pojavu problemov.

Svetovanje in usmerjanje izvajamo vsi strokovni delavci. Posebno vlogo pri svetovanju in

usmerjanju sporazumnega reSevanja problemov imajo svetovalni delavci Sole. Svetovanje in
usmerjanje ucencev poteka po nacelu postopnosti: ucitelj, razrednik, Solska svetovalna

sluzba, ravnatelj, oddel¢ni uciteljski zbor.

Po potrebi v reSevanje problemov vkljuéujemo zunanje sodelavce in institucije - Center za

socialno delo.

Ob preventivnih in svetovalnih vzgojnih dejavnostih uéence spodbujamo s pohvalami,
priznanji in z nagradami, ob krsenju pravil pa vzgojno ukrepamo.

Nacin, merila in postopek izrekanja pohval, priznanj in nagrad je opredeljen v Pravilih
Solskega reda.

V. VZGOJNI POSTOPKI

Vzgojni postopek omogoca, da u¢enec napako popravi. Vzgojni postopki in ukrepi so
namenjeni zas¢iti pravic, vzdrzevanju pravil in dogovorov ter upostevanju obveznosti.

Ucenec, ki ne uposteva svojih dolZnosti ali ne uposteva dogovorjenih pravil, stori kriitev. Ce



pride do lazje, teZje ali najtezje krsitve Solskega reda, se v namen vzgojnega delovanja
uporabi vzgojni postopek. Sestavljen je iz sedem korakov. Pri lazjih krsitvah si koraki sledijo,
uposteva se nacelo postopnosti, pri tezjih krsitvah pa strokovni delavec ali tim strokovnih
delavcev presodi, na katerem koraku se bo vzgojni postopek pricel.

1. KORAK: OPOZORILO

Ob krSenju Solskih pravil ucitelj u¢enca najprej opozori na neprimerno ravnanje. Vsi
zaposleni na $oli morajo odreagirati. Ce opozorilo ne zaleze, ucitelj presodi, kdaj je
potrebno narediti naslednji korak.

2. KORAK: POGOVOR Z UCITELIEM

Pogovor mora ucitelj naértovati tako, da ima dovolj ¢asa in da lahko nemoteno izvede
pogovor z vsemi udelezenimi pri krsitvi oz. dogodku. Ucitelj zabelezi krsitev v obrazec in
se dogovori z uéencem za moznost popravljanja le-te. Poleg tega ucitelj tudi zabeleZi, ali
je krsitev popravljena ali ne. U¢itelj o pogovoru praviloma obvesti razrednika ali pa ga, ¢e
se prekrski ponavljajo, prosi za pomoc. Razrednik spremlja Stevilo nepopravljenih krsitev
in o tem obvesca starSe na govorilnih urah.

3. KORAK: POGOVOR Z RAZREDNIKOM

Pogovor z uéencem nacrtuje razrednik. Nanj lahko povabi tudi starde in ucitelja. Ce se
prekrski ponavljajo ali ¢e so take narave, da je to smiselno, prosi za pomo¢ Solsko
svetovalno sluzbo. Pred naslednjim korakom razrednik obvesti starSe o vzgojnem
postopanju Sole.

4. KORAK: POGOVOR PRI SOLSKI SVETOVALNI SLUZBI

Solska svetovalna sluzba razi¢e okolid€ine in se pogovori z vsemi vpletenimi. Na razgovor
povabi ué¢enca in po svoji presoji tudi razrednika, u¢itelja in/ali star$e. Ce se prekriki
ponavljajo ali ¢e so take narave, da je to smiselno, Solska svetovalna sluzba prosi za
pomoc ravnatelja/pomocnika ravnatelja.

5. KORAK: POGOVOR PRI RAVNATELJU/POMOCNIKU RAVNATELJIA
Ravnatelj/pomocnik ravnatelja razis¢e okoliscine in se pogovori z u¢encem, po potrebi
tudi z vsemi vpletenimi. Na pogovor po potrebi povabi starse, ucitelja in/ali Solsko
svetovalno sluzbo. StarSe in u¢enca obvesti o tem, da je to zadnja moznost za ucenca, da
popravi svoje vedenje pred izreko VZGOJNEGA OPOMINA. Skupaj se dogovorijo, kje, kdaj,
kako in kdo bo preveril izvajanje dogovora. Dogovor mora vsebovat jasen in konkreten
cilj, ki se ga tudi zapiSe v obrazcu Dogovor o ustreznem ravnanju/ in da v podpis starsem.
Vsebina se vnese tudi v Lopolis.

6. KORAK: SKLIC ODDELCNEGA UCITELISKEGA ZBORA
Po potrebi se sklice oddel¢ni uciteljski zbor z namenom pogovora o okolis¢inah dogodka
in posvetovanja o vzgojnem delovanju oz. reSevanju problematike.

7. KORAK: NADALIEVANJE POSTOPKA VZGOJNEGA UKREPANIJA V SKLADU S
PRAVILNIKOM O VZGOJNIH OPOMINIH V OS



Ce s pomocgjo pogovorov in vzgojnih ukrepov uéenec ne doseze skupaj oblikovanega cilja,
se postopek nadaljuje v skladu s Pravilnikom. U¢encu se izrece vzgojni opomin.

VI. VZGOIJNI UKREPI

Vzgojni ukrepi so posledice ponavljajocih se krsitev pravil Sole. Izvajanje vzgojnih ukrepov je
povezano z iskanjem moZnosti za spremembo neustreznega vedenja. Pri tem sodelujejo
ucenec, starsi in strokovni delavci $ole, ki skupaj oblikujejo ustrezne resitve- Sola izvede
vzgojni ukrep na podlagi strokovne odlocitve enega strokovnega delavca ali tima strokovnih
delavcev oziroma triclanske komisije.

Vzgojni ukrepi so doloceni v Pravilih Solskega reda, v prilogi A.

VIl. VZGOJNI OPOMINI

Vzgojni opomin se lahko izreCe u€encu, kadar krsi dolZznosti in odgovornosti, dolo¢ene z
zakonom, drugimi predpisi, akti Sole in ko vzgojne dejavnosti oziroma vzgojni ukrepi ob
predhodnih krsitvah niso dosegli namena.

Sola izreka vzgojne opomine v skladu z Zakonom o osnovni $oli (60.f €len) in pravilnikom .
1. Individualni vzgojni nacrt

Ce je u€enec prejel vzgojni opomin, $ola skupaj s starsi in uéencem sestavi individualiziran
vzgojni nacrt, ki u¢encu pomaga doseci pozitivhe spremembe v nacinih zagotavljanja lastnih
potreb, upostevanju potreb in pravic drugih, sprememb na podrocju uc¢enja in vedenja. Pri
tem je potrebno upostevati individualne posebnosti u¢encev. Kadar starsi u¢enca niso
pripravljeni sodelovati, Sola oblikuje individualiziran nacrt brez njih.

Pripravi ga razrednik v sodelovanju s svetovalno sluzbo in starsi uéenca.
2. Ugovor na izvajanje vzgojnega delovanja Sole /Zakon o osnovni Soli (60.g ¢len).

Zakon o OS (UL RS, &t. 102/2007) doloéa, da lahko uenec in njihovi starsi pisno podajo
ugovor razredniku ali $olski svetovalni sluzbi ali ravnatelju glede vzgojnega delovanja $ole. Ce
ucenec ali starsi v 30 dneh ne dobijo pisnega odgovora oziroma ¢e z njim niso zadovoljni,
lahko podajo predlog za inSpekcijski nadzor. O pritoZzbah v zvezi z uresni¢evanjem pravic in
dolZnosti uc¢enca doloca pritoZzbena komisija, ki jo oblikuje svet Sole. V pritozbeno komisijo se
imenuje najmanj 10 ¢lanov, od katerih mora biti ve¢ kot polovica strokovnih delavcev Sole.
Izmed ¢lanov predsednik sveta Sole imenuje pet ¢lanov, ki odlo¢ajo o posameznem primeru.
Clani komisije za posamezni primer so trije predstavniki delavcev $ole in dva zunanja ¢lana
(predstavniki starSev in strokovni delavci druge Sole). Pritozbena komisija je imenovana za
Stiri leta. Ista oseba se lahko imenuje za ¢lana komisije veckrat. Pritozbena komisija odloca z
vecino glasov vseh ¢lanov. Pri odlo¢anju morajo biti prisotni vsi ¢lani komisije.



VIIl. SODELOVANIE S STARSI

V trikotniku, v katerega smo vkljuceni delavci Sole, uéenci in starsi, smo najbolj uspesni,
kadar sledimo istim ciljem in smo pri tem usklajeni.

Sola sodeluje s starsi na vzgojnem podro¢ju tako, da jih vklju€uje v re$evanje problemov, ki
jih imajo njihovi otroci.

Sola organizira govorilne ure, roditeljske sestanke in predavanja, usmerja star$e v svetovalne
centre in k drugim strokovnjakom, obvesca starsSe preko spletnih medijev (spletna stran Sole,
spletne ucilnice ...).

Sola vklju€uje starse tudi v priprave na razne prireditve, dneve dejavnosti, za spremljevalce
pri raznih interesnih dejavnostih, jih vabi na dneve odprtih vrat, predstavitve razli¢nih
poklicev, razli¢na druga sreCanja med Solskim letom in ob zaklju¢ku Solskega leta.

IX. PRILOGE
Sestavni deli tega vzgojnega nacrta so:

e Pravila $olskega reda OS Mirana Jarca Crnomelj,

e Hi$nired OS Mirana Jarca Crnomelj,

e Protokol ob zaznavi in obravnavi medvrstniskega nasilja, sprejet na seji uCiteljskega zbora
dnel2. 4. 2022,

e Postopki v zvezi z neopravi¢enimi izostanki.

Vzgojni nadrt je obravnaval uditeljski zbor 11. 1. 2023 in k njemu dal pozitivnho mnenje.
Vzgojni nadrt je obravnaval Svet starSev 22. 2. 2023 in k njemu dal pozitivho mnenje.
Vzgojni nadrt je sprejel Svet Sole dne 27. 2. 2023.

Z dnem sprejetja preneha veljati vzgojni nacrt z dne 30. 1. 2019.

Mihaela Filak,
predsednica Sveta Sole
OBRAZCI:

Obrazec za odsotnost od pouka /1/

Obrazec za odsotnost od pouka /2/

Obvestilo o vzgojnem ukrepu

Dogovor za ustrezno ravnanje pred vzgojnim opominom
Obvestilo o vzgojnem opominu

Zapisnik o nesreci

Uradni zaznamek

Zapis zaznave nasilja
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OBRAZEC 1

..

e

0S Mirana Jarca Crnomelj

Datum:

(ime in priimek starsev)

(naslov)

OBRAZEC ZA ODSOTNOST OD POUKA /1/

V skladu s 53. €lenom zakona o OS (UL RS $t. 81/2006 in 102/2007) vas obve$¢amo o neopraviceni
odsotnosti vasega otroka. Star$i morate najkasneje v petih delovnih dneh od prvega dne izostanka
dalje Solo obvestiti o vzroku otrokove odsotnosti od pouka.

Obves¢amo vas, da je vas otrok

(ime in priimek)

od pouka Ze izostal ve€ kot pet dni.

Pozivamo vas,

da najkasneje do pojasnite vzrok odsotnosti

(Datum)

vasega otroka od pouka razrednicarki (kontaktne podatke dodajte sami).

Lep pozdrav.

Razrednik:




OBRAZEC 2

g

0S Mirana Jarca Crnomelj

Datum:

(ime in priimek starsev)

(naslov)

OBRAZEC ZA ODSOTNOST OD POUKA /2/

V skladu z 11. clenom pravil Solskega reda vas obves¢amo, da ima vasS otrok
do

(ime in priimek) (datum)

vec kot 12 neopravicenih ur.

Pozivamo vas,

da najkasneje do pojasnite vzrok odsotnosti
(datum)

vaSega otroka od pouka razrednicarki (kontaktne podatke dodajte sami).

Lep pozdrav.

Razrednik:




OBRAZEC 3

™

0S Mirana Jarca Crnomelj

Datum:
Stevilka:
OBVESTILO O VZGOJNEM UKREPU
Na podlagi Pravil $olskega reda OS Mirana Jarca Crnomelj je
(Clen, alineja)
dne ucenki/ucencu
(ime in priimek ucitelja)
iz razreda izrekel naslednji vzgojni ukrep:

(ime in priimek uc¢enke/ucenca)

Obrazlozitev:

PRAVNI POUK:

Zoper vzgojni ukrep lahko starsi v osmih dneh od dneva, ko jim je bilo vro¢eno obvestilo o vzgojnem
ukrepu, predloZijo ravnatelju Sole obrazloZen ugovor.

Razrednik: Ravnatelj: Boris Muzar
Podpis: Podpis:
VROCITI:

e starSem oz. zakonitim zastopnikom
e Vspis

Podpis starsev oz. zakonitih zastopnikov:




OBRAZEC 4

g

0S Mirana Jarca Crnomelj

DOGOVOR ZA USTREZNO RAVNANIJE

/PRED IZREKO vzgojnega opomina/

Na razgovoru z u¢encem smo glede neupostevanja pravil /krsitev hiSnega reda
sprejeli dolo¢ena PRAVILA za uéenca Razred:

1.

2.

3.

4.

Dogovor bo preverjal /a

Kje?

Kdaj?

Kako?

Podpis ravnatelja/pomocnice ravnatelja:

Podpis starsev: Zig:

V Crnomlju,




OBRAZEC5 -

e

0S Mirana Jarca Crnomelj

Datum:
Stevilka:
OBVESTILO O VZGOJNEM OPOMINU
Ucenki/ucencu roj. ,
(ime in priimek)
ki v Solskem letu obiskuje razred, je bil v skladu s 60. ¢lenom
Zakona o osnovni $oli (Uradni list RS, $t. 81/06 — uradno preciséeno
besedilo, 102/07, 107/10, 87/11, 40/12 — ZUJF, 63/13 in 46/16 — ZOFVI-K) izrecen
vzgojni opomin.
(prvi, drugi, tretji)
OBRAZLOZITEV:
1. Ucéenka/ucenec jedne,

2. krsila/krsil

(navesti pravni akt Sole)

Opis krsitve:

3. Pisni predlog za izrek vzgojnega opomina je bil podan razredniku dne

4. Razrednik je dne opravil razgovor z u¢enko/ucencem in starsi.



http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-3535
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2007-01-5073
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2010-01-5585
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2011-01-3727
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-1700
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2013-01-2519
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2016-01-1999

5. Razrednik je uditeljskemu zboru dne podal pisni obrazlozen predlog za
izrek vzgojnega opomina.
6. Uditeljski zbor je uéenki/uc¢encu dne za krsitev iz 1. tocke izrekel
vzgojni opomin.

Sola lahko v skladu s 54. ¢lenom Zakona o osnovni $oli uéenko/u¢enca po izre¢enem tretjem
vzgojnem opominu presola na drugo Solo brez soglasja starsev.

7. Pred izrekom vzgojnega opomina je Sola uporabila naslednje ukrepe, doloéene z Vzgojnim
nacrtom in Pravili Solskega reda:

Ravnatelj: Boris Muzar

Podpis:

IZJAVA

Spodaj podpisana/podpisani potrjujem prejem
obvestila o vzgojnem opominu.

Kraj in datum:

Podpis starSev oz. zakonitih zastopnikov:

Obvestilo o vzgojnem opominu se izda v dveh izvodih. En izvod obdrZijo starsi, drugi podpisan izvod se hrani v
mapi vzgojnih opominov Sole.



OBRAZEC 6

g

0S Mirana Jarca Crnomelj

ZAPISNIK O NESRECI

Osnovni podatki o nesreci:

Datum:

Cas:

Kraj:

Podatki o ponesrecencu
(ime in priimek, razred):

Vrsta poskodbe:

Podatki o prisotnem
strokovnem delavcu
(ime in priimek, vloga):

Podatki o ostalih
udelezencih:

Opis dogodka:

Kraj in datum: Podpis:

12



OBRAZEC 7

-,

o

0S Mirana Jarca Crnomelj

URADNI ZAZNAMEK

Prisotni: IME IN PRIIMEK PODPIS

1.

2.

3.

4.

5.
Kraj:
Datum in ura:
Vsebina pogovora:

Zapisal/a:

13




OBRAZEC 8

g

0S Mirana Jarca Crnomelj

ZAPIS ZAZNAVE NASILIA

VRSTA DOGODKA:

DATUM IN URA:

KRAJ:

VPLETENI UCENCI (ime in priimek, razred):

STROKOVNI DELAVCI, KI SO INTERVENIRALI OB DOGODKU (ime in priimek, delovno mesto):

RAVNANJE STROKOVNEGA DELAVCA OZ. ZAPOSLENEGA, Kl JE ZAZNAL NASILJE:

NA DOGODKU JE PRISLO:

Do fizi¢nih poskodb DA NE
Materialne Skode DA NE
Posredovanja policije DA NE

STARSE JE OBVESTIL (ime in priimek osebe):

Zapis sestavil/-a:

M.P



